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Výběrové řízení 
Tajemník Obecního úřadu Hlubočky vyhlašuje v souladu s ustanovením § 7 zákona č. 312/2002 Sb., o úřednících 
územních samosprávných celků a o změně některých zákonů, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „zákon o 
úřednících“) výběrové řízení na obsazení pracovního místa: 

Druh práce:  referent Odboru správy majetku a výstavby 

Místo výkonu práce:  obec Hlubočky 

Pracovní poměr:  na dobu neurčitou 

Předpokládaný nástup: 01.02.2026 nebo dle dohody 

Platové zařazení: platová třída 9 (dle nařízení vlády č. 341/2017 Sb., o platových poměrech zaměstnanců 
ve veřejných službách a správě, ve znění pozdějších předpisů (rozpětí 31.360 až 33.220 
Kč) a příplatky dle zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů 

Vykonávaná agenda: administrace vnitřních záležitostí odboru (asistent vedoucího odboru), administrace 
investic, monitoring vypisovaných dotačních titulů a administrace dotací, výkon 
agendy bytového hospodářství, alt. komplexní agenda nakládání s nemovitým majet-
kem (nájem, pacht, prodej, směna), správa obecních nemovitostí, správa obecního 
hřbitova 

 

Předpoklady pro vznik pracovního poměru: 

V souladu s § 4 zákona o úřednících se úředníkem může stát fyzická osoba, která je státním občanem České re-
publiky, občanem jiného členského státu Evropské unie nebo občanem státu, který je smluvním státem Dohody 
o Evropském hospodářském prostoru, popřípadě fyzická osoba, která je cizincem a má v České republice povolen 
trvalý pobyt, dosáhla věku 18 let, je plně svéprávná, je bezúhonná, ovládá český jazyk a splňuje další předpoklady 
pro výkon správních činností stanovené zvláštním právním předpisem. 

Za bezúhonnou se pro účely zákona o úřednících nepovažuje fyzická osoba, která byla pravomocně odsouzena 
pro trestný čin spáchaný úmyslně, nebo pro trestný čin spáchaný z nedbalosti za jednání související s výkonem 
veřejné správy, pokud se podle zákona na tuto osobu nehledí, jako by nebyla odsouzena.  

 

Kvalifikační předpoklady: 

Vyšší odborné vzdělání nebo střední vzdělání s maturitní zkouškou (obor vzdělání se zaměřením na veřejnou 
správu nebo ekonomického směru výhodou) 

 

Další požadavky:  

• praxe ve veřejné správě výhodou, 
• zvláštní odborná způsobilost dle zákona o úřednících výhodou, 
• samostatnost, flexibilita, spolehlivost, pečlivost, vysoké pracovní nasazení, aktivní přístup k práci, 
• dobré komunikační a organizační schopnosti, příjemné vystupování 
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• řidičský průkaz skupiny B (aktivní řidič), 
• odpovědný přístup k plnění úkolů, aktivní přístup k řešení problémů,  
• pokročilá znalost Microsoft Office – Word, Excel. 

 

Náležitosti přihlášky uchazeče:  

• jméno, příjmení, titul,  
• datum a místo narození,  
• státní příslušnost,  
• místo trvalého pobytu 
• druh a číslo dokladu prokazujícího totožnost a státní občanství a, je-li uchazečem cizinec, který není 

občanem členského státu Evropské unie nebo občanem státu, který je smluvním státem Evropského 
hospodářského prostoru, též číslo dokladu o povolení k trvalému pobytu, 

• doručovací adresa, je-li odlišná od místa trvalého pobytu, 
• telefonický a e-mailový kontakt, 
• datum a podpis. 

 

Doklady, které je nutné doložit k přihlášce:  

• profesní životopis s uvedením údajů o dosavadních zaměstnáních a odborných znalostech a dovednos-
tech týkajících se správních činností, 

• motivační dopis v rozsahu max. 1 strany A4, 
• výpis z evidence Rejstříku trestů ne starší než 3 měsíce; u cizinců též obdobný doklad osvědčující bezú-

honnost vydaný domovským státem ne starší než 3 měsíce; pokud takový doklad domovský stát nevy-
dává, doloží se bezúhonnost čestným prohlášením; doklad dle této odrážky lze při podání přihlášky na-
hradit čestným prohlášením o bezúhonnosti, přičemž požadovaný doklad předloží zájemce nejpozději 
před uzavřením pracovní smlouvy, 

• ověřená kopie dokladu o nejvyšším dosaženém vzdělání; tento doklad lze při podání přihlášky nahradit 
prostou kopií, přičemž požadovaný doklad předloží zájemce nejpozději před uzavřením pracovní 
smlouvy. 

 

Způsob a lhůta podání přihlášky: 

Písemné přihlášky se všemi požadovanými náležitostmi a přílohami doručte poštou nebo osobně v  zalepené 
obálce nejpozději do 09.01.2026 do 11:00 na adresu Obecní úřad Hlubočky, Olomoucká 17, Hlubočky, 783 61. 
Přihlášku je možno rovněž podat prostřednictvím datové schránky (ID: ne2bugw). Později doručené přihlášky 
nebudou zařazeny do výběru uchazeče. 

V případě osobního podání je třeba odevzdat přihlášku do uvedeného termínu na podatelně Obecního úřadu 
Hlubočky. U podání prostřednictvím datové schránky je třeba, aby byla přihláška do uvedeného termínu dodána 
do datové schránky obce Hlubočky. U podání prostřednictvím poskytovatele poštovních služeb je rozhodné da-
tum a čas doručení do podatelny, nikoli datum podání k poštovní přepravě.  

Obálku označte slovy: “VÝBĚROVÉ ŘÍZENÍ – REFERENT OSMV – NEOTVÍRAT“. V případě podání datovou schrán-
kou uveďte do předmětu datové zprávy „VÝBĚROVÉ ŘÍZENÍ – REFERENT OSMV“.  

Osobní pohovory s přihlášenými uchazeči do výběrového řízení se uskuteční v pátek 16.01.2026 od 08:30 (čas 
bude uchazečům předem upřesněn dle počtu přihlášených uchazečů a počtu uchazečů, kteří budou k osobním 
pohovorům pozváni). Součástí hodnocení uchazečů bude mimo pohovor také analýza osobního profilu dle 
metody Thomas (základní nástroj hodnocení pracovního chování, zjištění pracovního potenciálu uchazeče, 
preferovaného pracovního chování, jeho předností i nedostatků a identifikace motivace). 

 

Obec Hlubočky bude poskytnuté osobní údaje zpracovávat pro účely tohoto výběrového řízení a souvisejících 
povinností. Osobní údaje budou uchovány po nezbytně nutnou dobu k naplnění účelu výběrového řízení. 
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Uchazeč poskytuje osobní údaje dobrovolně, jejich neposkytnutí však znemožní jeho účast ve výběrovém řízení. 
Neúspěšným uchazečům budou zaslané materiály (vyjma samotné přihlášky do výběrového řízení) po skončení 
výběrového řízení vráceny. 

 

Vyhlašovatel si vyhrazuje právo toto výběrové řízení kdykoli v jejím průběhu zrušit, či nevybrat žádného ucha-
zeče. Dále si vyhrazuje právo vyřadit z výběrového řízení uchazeče, jejichž přihlášky nebudou obsahovat veš-
keré požadované náležitosti nebo nebudou obsahovat požadovaného přílohy. 

Toto výběrové řízení je otevřeno všem uchazečům a uchazečkám bez ohledu na gramatický rod použitý v ozna-
čení druhu práce a v textu tohoto oznámení. 

 

 

Ing. Jiří Rosecký 
tajemník obecního úřadu 

podepsáno elektronicky 
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